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Seis dicas para 
você migrar
o seu escritório
para a nuvem



Este simples guia irá explicar os principais fatores a serem 

levados em consideração na hora de implementar o programa 

de migração do seu escritório de advocacia para um software 

em nuvem, garantindo uma transição sem grandes problemas 

e com mínimos riscos.

O uso de tecnologias de computação em nuvem (como 

Google Drive, Dropbox e Evernote) já é algo intrínseco na 

vida dos profissionais do Direito, indubitavelmente. Ao 

mesmo passo em que a tecnologia continua a aprimorar 

a indústria jurídica, o seu escritório precisará lidar com a 

questão da migração dos seus sistemas anteriores a esse 

movimento para novas plataformas, a fim de se 

manterem atualizados.

Assim como em qualquer outro plano de 
implantação, um projeto de migração 
requer mais do que simplesmente um 
provisionamento de custos ou encontrar 
o fornecedor certo.
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A migração para a nuvem é principalmente regida pela 

priorização, então, tire um tempo para verificar os dados que 

realmente precisam ser movidos. Informações críticas que serão 

acessadas a todo tempo requerem prioridade, incluindo detalhes 

de contatos de clientes, títulos associados a pagamentos e 

recibos, calendários legais, documentos jurídicos e formulários.
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Avalie o que precisa
ser migrado e o que
pode ficar

Escolha o fornecedor
certo para a sua
solução em nuvem

Ao selecionar os provedores de software e hospedagem na 

nuvem para as necessidades do seu escritório de advocacia, 

evite dispersar a estratégia de migração em muitas 

plataformas ou você estará aumentando risco de complicar as 

coisas ainda mais. Entretanto, escolher o software certo pode 

facilitar, e muito, a sua rotina jurídica.

Por exemplo, práticas na nuvem que integram funções 

essenciais – como pesquisa jurídica, cobrança e gerenciamento 

de dados de clientes – promovem a flexibilidade em 

funcionários e podem aumentar a produtividade do escritório.

Ter um entendimento dos objetivos que o seu escritório precisa 

atingir com a migração pode também moldar a forma como 

esse processo deve ocorrer. Se a migração é aplicável, 

inicialmente, a apenas uma parcela do escritório, cronogramas 

realistas e métricas claras bem estabelecidas podem ajudar a 

mensurar o sucesso e propiciar aprendizados para o futuro.



Informações judiciais são extremamente sensíveis e a proteção 

de dados é uma das maiores preocupações quando se trata da 

adoção de plataformas em nuvem nos negócios. Dessa forma, 

é importante escolher o software ou provedores que ofereçam 

funcionalidades de segurança, como armazenamento de 

dados criptografados, política de backup ou a possibilidade de 

restringir acessos, se necessário.
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Assegure-se de que as
métricas de segurança
da informação estão
bem definidas

Em toda migração, uma governança firme é fundamental para 

o sucesso. Assegure que seus stakeholders mais relevantes 

estejam cientes dos possíveis riscos envolvidos e de que todo o 

processo e os protocolos estejam claramente comunicados.

Um cronograma de interação de migração – ou um conjunto 

de procedimentos predefinidos – podem ajudar a garantir o 

entendimento de todos os envolvidos a respeito das atividades 

pertinentes ao projeto. E todos os processos devem ser 

documentados, caso algo não ocorra como esperado.

Estabelecer uma
governança firme sob
o projeto de migração



Mudanças tecnológicas podem pôr em risco as suas operações 

do dia a dia. Considere as sensibilidades e os cronogramas do 

plano de implementação e como isso pode impactar os 

acontecimentos diários do seu escritório. Geralmente, os 

procedimentos de TI acontecem após o expediente de trabalho 

ou durante os fins de semana para evitar interferir nas 

demandas dos clientes.

Observe se a melhor maneira de seguir com a migração é de 

forma gradual, em passos incrementais, para garantir os 

menores impactos possíveis a fim de que o tempo necessário 

destinado para a implementação considere também fases de 

testes.
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Evite interromper
as operações
cotidianas

Aplique sessões de
treinamento para todas
as áreas do escritório

Todas as tecnologias e os procedimentos recentemente 

instaurados requerem um período de familiarização. O seu 

escritório de advocacia pode encorajar uma adoção mais veloz ao 

aplicar um programa de treinamento, o qual deve ser oferecido a 

todos os funcionários que estarão envolvidos no uso do software 

em um determinado momento. Sessões de treinamento podem 

ajudar a ambientar as mudanças aos seus funcionários, além de 

trazer à tona possíveis questões levantadas por membros da 

equipe, que podem ser prontamente retificadas.



Stacey Leeke é advogada e escritora, com expertise em indenização 

profissional e prática jurídica em insolvência, com mais de nove anos 

de experiência no mercado jurídico australiano e canadense. Stacey 

atualmente escreve diversas publicações on-line e impressas, 

especializadas em críticas analíticas e novos desenvolvimentos para 

o Direito, bem como comentários sobre tendênciasjurídicas 

contemporâneas e melhores práticas.

Tenha em mente que migrar para novas tecnologias significa 

aprimorar o seu negócio, seja na economia de recursos ou 

reduzindo riscos. É necessário ainda ressaltar que a migração 

não deve ser um ato de “tudo ou nada”. Implementar uma 

tecnologia, seja em nuvem ou outra plataforma de software, 

representa alguns desafios, mas traz muitos benefícios para 

escritórios de advocacia.

Conclusão
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O Legal Insight é um portal on-line para que os profissionais do 

segmento jurídico possam descobrir informações inteligentes 

sobre o mercado, além de tendências e melhores práticas, por 

meio de comentários de líderes e experts da área. Confira os 

insights e as respostas certas sobre tecnologia e assuntos 

jurídicos em alta, fomentando discussões relevantes e 

oferecendo informações atuais sobre as oportunidades e 

desafios encarados pelos profissionais do Direito todos os dias.
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